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ОПРОСНИК ДЛЯ ВРАЧЕЙ 

ЭКСПЕРТНАЯ ОЦЕНКА ТРУДОВЫХ ФУНКЦИЙ ФЕЛЬДШЕРОВ 

 

1. МЕДИЦИНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ, В КОТОРОЙ ВЫ РАБОТАЕТЕ, НАХОДИТСЯ В: 

 Центральном федеральном округе 

 Северо-Западном федеральном округе 

 Приволжском федеральном округе 

 Северо-Кавказском федеральном округе 

 Южном федеральном округе 

 Уральском федеральном округе 

 Сибирском федеральном округе 

 Дальневосточном федеральном округе 

2. МЕДИЦИНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ, В КОТОРОЙ ВЫ РАБОТАЕТЕ, НАХОДИТСЯ В: 

 городе 

 сельской местности 

3. В МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, КОТОРУЮ ВЫ ПРЕДСТАВЛЯЕТЕ, РАБОТАЕТ: 

 менее 100 человек 

  от 100 до 500 человек 

  более 500 человек 

4. ВАШ ПОЛ: 

 мужской 

 женский 

5. ВАШ ВОЗРАСТ: 

  до 25 лет 

  26-30 лет 

  31-45 лет 

  46-55 лет 

  55-60 лет 

  старше 61 года 
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6. УКАЖИТЕ ЗАНИМАЕМУЮ ВАМИ ДОЛЖНОСТЬ: 

  участковый врач-терапевт 

  участковый врач-педиатр 

  врач скорой медицинской помощи 

  другой врач-специалист 

7. УРОВЕНЬ ОБРАЗОВАНИЯ: 

  высшее (уровень  специалитет) 

  высшее (уровень  ординатуры) 

  высшее (кандидат медицинских наук) 

  высшее (доктор медицинских наук) 

8. ВАША КВАЛИФИКАЦИОННАЯ КАТЕГОРИЯ: 

  высшая 

  первая 

  вторая 

  отсутствует 

9. СТАЖ РАБОТЫ В ДОЛЖНОСТИ: 

  менее 1 года 

  1-3 года 

  3-5 лет 

  5-10 лет 

  10-15 лет 

  15-20 лет 

  свыше 20 лет 

10. ДОВОЛЬНЫ ЛИ ВЫ СВОЕЙ РАБОТОЙ? 

 полностью доволен 

 скорее доволен 

  скорее не доволен 

  полностью не доволен 

  затрудняюсь ответить 
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11. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ВАШЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ УЧАСТКОВЫМИ ТЕРАПЕВТАМИ 

  имеется переизбыток  

  количество достаточно  

  имеется дефицит  

12. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ВАШЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ УЧАСТКОВЫМИ ПЕДИАТРАМИ 

  имеется переизбыток  

  количество достаточно  

  имеется дефицит врачей 

13. ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ ВАШЕЙ ОРГАНИЗАЦИИ ФЕЛЬДШЕРАМИ 

  имеется переизбыток фельдшеров 

  количество фельдшеров достаточно  

  имеется дефицит фельдшеров 

14. РАБОТАЕТЕ ЛИ ВЫ НЕПОСРЕДСТВЕННО В БРИГАДЕ (КОМАНДЕ) С 

ФЕЛЬДШЕРОМ? 

  да (переходите к вопросу №15) 

  нет (переходите к вопросу №16) 

15. КАК ВЫ ОЦЕНИВАЕТЕ НЕПОСРЕДСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С 

ФЕЛЬДШЕРОМ? 

  взаимодополняем друг друга в бригаде 

  каждый самостоятельно занимается своей работой  

  руковожу работой фельдшера 

  можем заменить друг друга при необходимости 

16. ДОВОЛЬНЫ ЛИ ВЫ  РАБОТОЙ ФЕЛЬДШЕРА СО СТАЖЕМ? 

  полностью доволен 

  скорее доволен 

  скорее не доволен 

  полностью не доволен 

  затрудняюсь ответить 
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17. КАК ВЫ ОЦЕНИВАЕТЕ  УРОВЕНЬ ПОДГОТОВКИ ФЕЛЬДШЕРОВ – ВЫПУСКНИКОВ 

КОЛЛЕДЖА? 

  высокий 

  удовлетворительный 

  неудовлетворительный 

  затрудняюсь ответить 

18. СОПОСТАВИМЫ ФУНКЦИИ ФЕЛЬДШЕРА И УЧАСТКОВОГО ВРАЧА-ТЕРАПЕВТА 

ПРИ ОКАЗАНИИ ПЕРВИЧНОЙ МЕДИКО-САНИТАРНОЙ ПОМОЩИ? 

  да 

  не в полной мере 

  нет 

  затрудняюсь ответить 

19. ДОВЕРИЛИ БЫ ВЫ СВОИХ ПАЦИЕНТОВ С ТИПИЧНЫМИ 

ЗАБОЛЕВАНИЯМИ/СОСТОЯНИЯМИ В СТАНДАРТНЫХ СИТУАЦИЯХ ФЕЛЬДШЕРУ? 

  да 

  нет 

  затрудняюсь ответить 

ДОВЕРИЛИ БЫ ВЫ СВОИХ ПАЦИЕНТОВ С ТИПИЧНЫМИ 

ЗАБОЛЕВАНИЯМИ/СОСТОЯНИЯМИ В СТАНДАРТНЫХ СИТУАЦИЯХ ФЕЛЬДШЕРУ ПРИ 

УСЛОВИИ ЕГО ПОДГОТОВКИ В ВУЗЕ? 

  да 

  нет 

  затрудняюсь ответить 

ПОДГОТОВКА ФЕЛЬДШЕРОВ В ВУЗАХ (4 ГОДА), РАСШИРЕНИЕ ТРУДОВЫХ 

ФУНКЦИЙ, ПОЛНОМОЧИЙ И ОТВЕТСТВЕННОСТИ РЕШИТ ПРОБЛЕМУ ДЕФИЦИТА 

ВРАЧЕЙ В ПЕРВИЧНОМ ЗВЕНЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ? 

  да 

  нет 

  частично 

  затрудняюсь ответить 


